Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine FBiH* broj: 26/16,89/18,23/20,49/21,103/21,44/22 1 39/24), ¢lanka 5. i 7. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji
(,,Sluzbene novine HNZ-a broj: 04/19), ¢lanka 30. Statuta ,Komunalnog“ d.o.o. Stolac
(,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Stolac* broj 01/19) i ¢lanka 5. 1 7. Pravilnika o radu broj: 406/19 od
22.11.2019. godine i Odluke o raspisivanju javnog natjecaja broj: 40/25 od 27.01.2025. godine
direktor raspisuje:

JAVNINATJECAJ

za prijem u radni odnos

Bravar — jedan (1) izvrsitelj na neodredeno vrijeme s probnim radom od tri (3) mjeseca

Mjesto rada - Stolac

Opéi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- 18 godina Zivota
- opca zdravstvena sposobnost

Potrebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- srednja stru¢na sprema (SSS), bravar- limar
- radno iskustvo — 1 godina

Opis poslova: za radno mjesto pod tockom 1.

obavlja poslove odrzavanja (pregled, podeSenje, podmazivanje, ¢iS¢enje, otklanjanje mogucih
kvarova, izmjena dijelova) na crpnim i klornim stanicama,

odrzava €isto¢u na radnom mjestu i postrojenjima,

prati i regulira dezinfekcijska sredstva u vodi u crpnim stanicama,

obavlja limarske 1 bravarske poslove na objektima 1 opremi poduzeca i po potrebi na drugim
mjestima,

odgovoran je za evidenciju o utroSenom materijalu 1 njegovom racionalnom utrosku,
odgovoran je za kvalitetu izvedenih radova,

moze biti rasporeden na druge radne zadatke za koje posjeduje potrebne kvalifikacije,

nakon obavljenog posla duzan je uredno popuniti radni nalog i1 vratiti ga nadredenom,
tijekom obavljanja poslova obvezan se drZati mjera zastite na radu,

po nalogu rukovoditelja tehnicke sluzbe, direktora, poslovode na odrzavanju vodovoda i
kanalizacije 1 poslovode na odrzavanju javnih povrsina i deponije, obavlja i druge poslove iz
oblasti koji su neposredno proistekli iz tih poslova, a nisu navedeni.



Vozac teretnog vozila jedan (1) izvrsitelj na neodredeno vrijeme s probnim radom od tri
(3) mjeseca

Mjesto rada - Stolac

Op¢i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

18 godina Zivota
opc¢a zdravstvena sposobnost

Opis poslova: za radno mjesto pod to¢kom 2.

zaduZzuje vozilo 1 odgovara za isto,

duzan je racionalno trositi materijal koji koristi i koji mu je na raspolaganju,

upravlja motornim vozilima na odredenim relacijama i po potrebi vrsi utovar, istovar i
prijevoz materijala prema normativima struke,
moze biti rasporeden na radne zadatke i bez vozila za koje posjeduje potrebne
kvalifikacije,
brine se o ispravnosti vozila, ¢isti ga i pomaze pri opravci vozila, te sam vrsi sitnije
popravke na vozilu,
prije vracanja vozila na parkirno mjesto unutar kruga duZan ga je oprati 1 ocistiti na za
to predvidenom myjestu,
obavjestava neposrednog rukovoditelja o periodi¢nim, godiSnjim i vanrednim
potrebama servisiranja motornog vozila
vodi racuna o teretu koji prevozi pridrZzavajuci se pozitivnih zakonskih propisa,
prije pocetka obavljanja poslova duzan je uzeti putni nalog,

nakon obavljenog posla duzan je uredno popuniti radni nalog i vratiti ga nadredenom,

upisuje u nalog podatke o prijedenim kilometrima, utrosku goriva 1 maziva,

brine se o blagovremenom izvrSenom tehnickom pregledu,

po potrebi zamjenjuje rukovoditelja gradevinskim strojevima, ako za to ima potrebne
kvalifikacije,

tijekom obavljanja poslova obvezan se drzati mjera zaStite na radu,

po nalogu rukovoditelja tehnicke sluzbe, direktora, poslovode na odrzavanju vodovoda 1
kanalizacije 1 poslovode na odrzavanju javnih povrsina i deponije, obavlja i druge poslove iz
oblasti koji su neposredno proistekli iz tih poslova, a nisu navedeni.

Potrebni uvjeti:
srednja stru¢na sprema (SSS)
vozacka dozvola C kategorije
radno iskustvo — 1 godina



Dokumenti koji se dostavljaju:

Uz potpisanu Prijavu na javni natje¢aj (Obrazac prijave na javni natjeCaj moze se
preuzeti na web stranici ,,Komunalno* d.o.o. Stolac — http://www.komunalno-stolac.ba/ i zgradi
poduzeéa na adresi Humska bb, 88 360 Stolac) kandidati su duzni dostaviti i sljedece
dokumente:

- uvjerenje o drzavljanstvu
- svjedodzbu o trazenoj stru¢noj spremi
- uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu

Kandidat koji bude najbolje rangiran prije potpisivanja Ugovora o radu duZan je
dostaviti uvjerenje o op¢oj zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od 3 mjeseca) te uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 3 mjeseca).

Svi dokumenti koji se dostavljaju trebaju biti originali ili ovjerene kopije.

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objave javnog natjecaja.
Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave nece se uzimati u razmatranje.

Napomena: Na temelju ¢l.17. 1 18. Zakona o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji u HNZ-u (Narodne novine HNZ*, broj: 6/18) prednost pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima imaju osobe iz ¢lanka 1. Zakona o pravima branitelja, o ¢emu je uz
prijavu na natjecaj potrebno dostaviti dokaz.

Adresa na koju se dostavljaju prijave:

Prijave na javni natjecaj slati putem poSte preporueno na sljedeu adresu:
,Komunalno* d.o.o. Stolac, Humska bb, 88360 Stolac s naznakom ,,Javni natjecaj za prijem u
radni odnos — bravar/voza¢ teretnog vozila“ ili predati osobno na protokol poduzeca.

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uvjete javnog natjecaja izvrsit ¢e se
u skladu sa Zakonom o radu FBIH (,,Sluzbene novine FBIH"br.
26/16,89/18,23/20,49/21,103/21,44/22 i 39/24), Uredbom o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u HNZ-u (,,Sluzbene novine HNZ-a broj: 04/19) i Pravilnikom o radu poduzeéa
broj: 406/19.
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